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1.1. Hacrosmee T[Monowense o PaGoueil nporpamste no yweGHbIM npeaMeTaM. KypPCaM.
BHeYpOuHOil AesTennHOCTH paspabotano B cooTeTcTBHH ¢ (enepanbibiv 3akoHoM «O6
ofpatosannu B Poccuiickofi ®enepauui» c¢r.2 n.9. B COOTBETCTBHH ¢ TpeGOBaHHAMH
DenepasbHOro rocyXapcTBEHHONO CTAHIAPTA OCHOBHOTO H CPeAHero obmero o6pajopanus
(nanee GIOC). Verasonm FBOY «UepeMianckas KajgeTcKas MIKONA-HHTEPHAT?,

1.2. Paboyan nporpamma, yTeepicieHHas OO — 3T0 NOKANbHBIR HOPMATHBHBIN JOKYMEHT.
onpefensiomuli obben, NOPIAOK, COAepIAHHE H3yueHHA y4yeGHOro mpeaMera, Kypea.

B!ley]’)O‘IHOﬁ HACATENBHOCTH. TpCGOBaHHﬂ
Oﬁpa’ioﬂaTC!IbHOﬁ HporpasMbl OCHOBHOIO

Oﬁy‘lSIOLHHMHC)].

pe3ynbTaTaM

OCBOEHHA  OCHOBHOIT
ofmero  obpajopanis

1.3. Llems paGoueft mporpammbl — co3flaHue YCNOBHi A8 TNAHHPOBAHHS, OPraHM3aLIIN
ynpassierust 06pa3oBaTENBHBIM NPOUECCOM N0 ONpeeneHHoll yuebHol ancuunInne, Kypey
u T.4. [lporpammbl oTnENbHBIX yHEOHEIX MPEAMETOB ZO/DKHBI OBECNEMHTH NOCTIIKEHHE
NIaHHPYEMBIX Pe3YJLTATOB OCBOEHHS OCHOBHOI 06pa3oBaTe/lbHO [IPOrpaMMBI OCHOBHOTO

u cpeznero ofiero obpasoanns.
1.4. ®ynxius paGoueit mporpamMmsL:

- HOpMAaTHBHAasA, ABNACTCH JOKYMEHTOM, oDa3aTeNBHEIM U BRIOIHEHHS B TOAHOM 00BhenMe;
- LeNnenonaranHsa. ONpeaenseT UCHHOCTH H UCIH, PafH JOCTHKECHUS KOTOPLIX OHA BBEACHA B

Ty HIIH HHYIO 06pazoBaTeNbHYIO 061acTh;

- ONpPEIenenns CcoxepXKaHns OGpﬂ.’SOBaHHﬂ. q.)"KCIlpyET COCaB JJCMCHTOB COACPXAaHUA.
NOANEKAUHX YCBOCHHIO Oﬁy‘laIOHIHMHCﬂ. a TAKXE CTENeHb HX TPYIHOCTH

- HpoueccyanbHad. ONpenenfer JOrHUCCKY0 HOCHCNOBATE/NbHOCTL YCBOECHHS WIEMEHTOB
CcoAepikanlA. OpraHi3aHOHHbIC (I)OprI H METOJbL, CPEeNCTBA H YCIOBHA oﬁylremm:

« KOHTPOJLHO-OIEHOYHAs, BLISB/IACT YPOBHH YCBOCHHA JICMEHTOB COACpPHKaHHS. 0BBEKTH!

KOHTPO:1Sl B KPHTEPHH OLEHKH YPOBHSA 00YUEHHOCTH yHaluXCs.
1.5 K PaGowunM nporpasyaM. KOTOpbIE B COBOKYIHOCTH

ONpPEAENIOT COOEpMAHHE

aestensrocT 00 B pamMKax peann3auin DGPEIBOBaTeHbHOﬁ TIPOFPaMMbl, OTHOCATCA:

- IPOrPaMMBI MO YHeGHBIM NpeAMeTan:

- MPOTPAMMEI BHEYPOUHOIT IeATENBHOCTH:
- APOTPAMMBI AMEKTHBHBIX KyPCOB. KYPCOB 110 BHIBOPY:

- nporpaMM (akynbTATHBHBIX 3AHATHIL

2. PaspatoTka padoucii mporpamnt

2.1. PaspaBoTka 1 yTepiieHHe palouNX NporpamM OTHOCHTCS K KOMIETEHIINH

YUPEKICHHS H PEANH3YETCS HM CAMOCTOATENBHO,

JIAHHOMY TIpeaMeTY).

o0pazoBaTensHOro

. PaGouan nporpamma paspabatbiBaercs yumteaem (rpynnoji yusTeneif, CIEUHATHCTOB no
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Положение
о рабочей программе по учебным предметам,

 курсам, внеурочной деятельности

1. Общие положения
1.1. Настоящее Положение о Рабочей программе по учебным предметам, курсам, внеурочной деятельности разработано в соответствии с Федеральным Законом «Об образовании в Российской Федерации» ст.2 п.9, в соответствии с требованиями Федерального государственного стандарта основного и среднего общего образования (далее ФГОС), Уставом ГБОУ «Черемшанская кадетская школа-интернат».

1.2. Рабочая программа, утвержденная ОО – это локальный нормативный документ, определяющий объем, порядок, содержание изучения учебного предмета, курса, внеурочной деятельности, требования к результатам освоения основной образовательной программы основного и среднего общего образования обучающимися. 

1.3. Цель рабочей программы – создание условий для планирования, организации  управления образовательным процессом  по определенной учебной дисциплине, курсу и т.д. Программы отдельных учебных предметов должны обеспечить достижение планируемых результатов освоения основной образовательной программы основного и среднего общего образования. 
1.4. Функция рабочей программы:

- нормативная, является документом, обязательным для выполнения в полном объеме;

- целеполагания, определяет ценности и цели, ради достижения которых она введена в ту или иную образовательную область;

- определения содержания образования, фиксирует сосав элементов содержания, подлежащих усвоению обучающимися, а также степень их трудности;

- процессуальная, определяет логическую последовательность усвоения элементов содержания, организационные формы и методы, средства и условия обучения;

- контрольно-оценочная, выявляет уровни усвоения элементов содержания, объекты контроля и критерии оценки уровня обученности учащихся. 

1.5 К Рабочим программам, которые в совокупности определяют содержание деятельности ОО в рамках реализации образовательной программы, относятся:

- программы по учебным предметам;

- программы внеурочной деятельности;

- программы элективных курсов, курсов по выбору;

- программ факультативных занятий. 

2. Разработка рабочей программы

2.1. Разработка и утверждение рабочих программ относится к компетенции образовательного учреждения и реализуется им самостоятельно.

2.2. Рабочая программа разрабатывается учителем (группой учителей, специалистов по данному предмету). 

2.3. Рабочие программы составляются на  каждый класс или уровень образования  (основное общее, среднее общее образование).

2.4. При составлении, согласовании и утверждении рабочей программы должно быть обеспечено ее соответствие следующим документам:
· Федеральному Закону «Об образовании в Российской Федерации»;

· Федеральному государственному образовательному стандарту;
· требованиям к результатам освоения основной образовательной программы;
· программе формирования универсальных учебных действий;
· примерной программе дисциплины, утвержденной Министерством образования и науки РФ (или авторской программе, прошедшей экспертизу и апробацию);
· федеральному перечню учебников, утвержденных, рекомендуемых (допущенных) к использованию в образовательном процессе в образовательных учреждениях, реализующих программы общего образования;  
· учебному плану ГБОУ «Черемшанская кадетская школа – интернат»;   
· требованиям к оснащению образовательного процесса. 
2.5. Рабочая программа едина для всех работающих в образовательном учреждении педагогов, но может учитывать специфику учебного предмета.  В связи, с чем педагогом могут быть внесены дополнительные разделы в календарно-тематическое планирование.
2.6. Рабочая программа учебного курса, предмета является основой для создания учителем календарно-тематического планирования учебного курса на каждый учебный год.

2.7. Если в примерной или авторской программе не указано распределение часов по разделам и темам, учитель в рабочей программе распределяет часы по разделам и темам самостоятельно, ориентируясь на используемые учебно-методические комплексы и индивидуальные особенности обучающихся. 

2.8. Рабочая программа составляется в двух экземплярах: бумажный вариант хранится у учителя, электронный вариант сдаётся заместителю директора по УР.
3.  Структура, оформление и составляющие рабочей программы

3.1. Рабочая программа должна быть оформлена по образцу, аккуратно, без исправлений выполнена на компьютере. Таблицы вставляются непосредственно в текст. 

Календарно-тематическое планирование представляется в виде таблицы.
3.2. Составитель рабочей программы может самостоятельно: 
·  раскрывать содержание разделов, тем, обозначенных в ФГОС и примерной программе;
·  конкретизировать и детализировать темы;
·  устанавливать последовательность изучения учебного материала;
·  распределять учебный материал по годам обучения;
·  распределять время, отведенное на изучение курса, между разделами и темами по их дидактической значимости, а также исходя из материально-технических ресурсов школы; 
· конкретизировать требования к результатам освоения основной образовательной программы обучающимися; 
· включать материал регионального компонента по предмету;
·  выбирать, исходя из стоящих перед предметом задач, методики и технологии обучения и контроля уровня подготовленности обучающихся.  
3.3. Структура рабочей программы 
1) Титульный лист.
2) Пояснительная записка, в которой конкретизируются общие цели с учетом специфики учебного предмета, курса.
3) Общую характеристику учебного предмета, курса.
4) Описание места учебного предмета, курса в учебном плане.
5) Личностные, метапредметные и предметные результаты освоения конкретного учебного предмета, курса.

6) Содержание учебного предмета, курса.
7) Календарно-тематическое планирование
8) Описание учебно-методического и материально-технического обеспечения образовательного процесса.
9) Критерии и нормы оценивания знаний и умений обучающихся по учебному предмету.
3.4. Структурные элементы рабочей программы педагога
	Элементы 

рабочей

 программы
	Содержание элементов рабочей программы


	 1.Титульный лист
	· Приложение № 1 (параметры страницы – «альбомная ориентация»)

	2. Пояснительная

 записка

	· сведения о примерной и/или авторской учебной программе, на основе которой разработана рабочая программа, с указанием автора, года издания;

· цели и задачи изучения данного учебного предмета, курса;

· сроки реализации программы;

· отличительные особенности рабочей программы по сравнению с примерной программой, обоснование изменений и структурной перестановки порядка изучения тем, расширения содержания учебного материала и т.д.;

· используемый учебно-методический комплект по предмету

	3. Общая характеристика учебного предмета, курса 
	· особенности содержания и методического аппарата УМК;

· структура и специфика учебного предмета, курса;  

· целевые установки для класса 

	4. Описание места учебного предмета, курса в учебном плане 
	· количество часов для изучения предмета;
· количество учебных недель;
· количество тем регионального содержания;

	5. Планируемые результаты изучения учебного предмета. (Личностные, метапредметные и предметные результаты освоения конкретного учебного предмета, курса)
	· личностные;

·  метапредметные (регулятивные, познавательные, коммуникативные универсальные учебные действия);

· предметные результаты освоения конкретного учебного предмета, курса в соответствии с требованиями ФГОС конкретизируются для каждого класса



	6. Содержание учебного предмета, курса (Приложение № 2)

	· перечень и название разделов и тем курса;
· необходимое количество часов для изучения раздела, темы;
· краткое содержание учебной темы

	7. Календарно - тематическое планирование
(Приложение № 3)

	· перечень разделов, тем и последовательность их изучения;
· количество часов на изучение каждого раздела и каждой темы;
· тема урока;
· универсальные учебные действия (на усмотрение учителя);
· характеристика деятельности обучающихся (на усмотрение учителя);
· региональное содержание предмета (где требуется);
· дата проведения (планируемая, фактическая)

	9. Описание 
учебно-методического и

материально-технического обеспечения образовательного процесса 


	· средства обучения: учебно-лабораторное оборудование и приборы, технические и электронные средства обучения и контроля знаний учащихся, учебная и справочная литература, цифровые образовательные ресурсы;

· демонстрационный и раздаточный дидактический материал;
· список рекомендуемой учебно-методической литературы должен содержать используемый учителем учебно-методический комплекс (УМК) с обязательным указанием учебника, 
· дополнительная литература для учителя и обучающихся;
· перечень ЦОРов и ЭОРов;
· перечень обучающих справочно-информационных, контролирующих и прочих компьютерных программ, используемых в образовательном процессе

	10.Критерии и нормы оценивания знаний и умений обучающихся по учебному предмету

	· основной инструментарий для оценивания результатов по всем видам деятельности на уроке

	11. Лист коррекции (Приложение № 4)


	Заполняется на основе нормативного документа / согласуется с заместителем директора по учебно- воспитательной работе

	12. Приложения к программе 
	· основные понятия курса;
· темы проектов;
· темы творческих работ;
· примеры работ и т.п.;
· методические рекомендации;




4. Рассмотрение и утверждение рабочей программы

4.1. Учитель представляет Рабочую программу на заседание методического объединения учителей на предмет соответствия установленным требованиям. На титульном листе  рабочей программы  ставится гриф согласования: РАССМОТРЕНО: руководитель МО (подпись), расшифровка подписи, номер протокола заседания МО, дата.
4.2. Рабочая программа анализируется заместителем директора по учебной работе ОО на предмет соответствия учебному плану общеобразовательного учреждения и требованиям государственного образовательного стандарта; проверяется наличие учебника, предполагаемого для использования в федеральном перечне. Заместитель директора школы в титульном листе под грифом «Согласовано» ставит дату, подпись.  
4.3. После согласования рабочую программу утверждает директор ОУ приказом. 
4.4. Все изменения, дополнения, вносимые педагогом в рабочую программу учебного предмета (курса) в течение учебного года, должны быть согласованы с администрацией образовательного учреждения.

4.5. Утвержденные рабочие программы учебных предметов (курсов) учебного плана являются составной частью основной образовательной программы школы, входят в обязательную нормативную локальную документацию образовательного учреждения.
4.6. Администрация ОО осуществляет контроль реализации Рабочих программ в соответствии с планом внутришкольного контроля.
4.7. Педагоги ОО обеспечивают выполнение рабочей программы в полном объёме на основании квалификационных требований к должности «Учитель».

5. Делопроизводство
6.1.Администрация ОО осуществляет систематический контроль за выполнением Рабочих   программ, соответствием записей в электронном журнале содержанию Рабочих программ по итогам каждого учебного периода (четверти, года). 

6.2. В случае невыполнения Рабочей программы, по итогам проверки, учитель фиксирует необходимую информацию в листе корректировки на последнем листе Рабочей программы. 

6.3. Итоги проверки Рабочих программ подводятся на административном совещании.
6.4.Данное Положение вступает в силу со дня его утверждения. Срок действия не ограничен (или до момента введения нового Положения).
	                                                           Приложение №1  


Государственное бюджетное общеобразовательное учреждение «Черемшанская кадетская  школа-интернат

имени Героя Советского Союза И.Н. Конева »

         « Рассмотрено»                                                                      « Согласовано»




             «Утверждено»                    

  на заседании ШМО учителей                                                  Зам. директора по УР                                                     Директор ГБОУ «ЧКШИ»                                                 

    гуманитарного цикла                                                   _________/Фомина  Н.П./                                                                                                                              
                                                                                                                                                                                    _________      /Сулейманов Р.Г./
                                Руководитель ШМО _____ /Гарифуллина А.М. /                    «27» августа  2021 г.                                         Приказ №____от «31» августа  2021 г.                                                                                                                                                            
Протокол № 1 от «26 » августа  2021 г.

Рабочая программа

по русскому языку    для   10 класса

учителя  русского языка и литературы  

 ГБОУ «Черемшанская  кадетская школа-интернат»
________________Ф.И.О._____________

                                                                                                                                                         Рассмотрено на  заседании педагогического совета 
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2021-2022  учебный год
  Приложение № 2
Содержание тем по (название предмета, курса) на  … учебный  год    ____ класс

	Раздел

учебного курса


	Количество часов
	Текущий и промежуточный контроль. Формы контроля



	Раздел 1. ….. 


	
	

	Раздел 1. ….. 


	
	

	Раздел 1. ….. 


	
	

	Раздел 1. ….. 


	
	


Приложение № 3

                           Календарно-тематическое планирование по (название учебного предмета) на … учебный год    ____ класс

	№

п/п
	Учебная тема
	Характеристика основных видов деятельности учащихся *
	Планируемые результаты УУД *
	Дата проведения 

	
	
	
	
	По плану 
	По факту 

	
	
	
	предметные
	метапредметные (регулятивные, коммуникативные, познавательные)
	личностные
	
	

	Раздел 


* Столбец заполняется на усмотрение учителя
       Календарно-тематическое планирование по (название элективного курса, внеурочной деятельности) на … учебный год    ____ класс
	№
	Тема
	Дата проведения по плану
	Дата проведения  по факту

	
	
	
	


Приложение № 4                                  

Лист коррекции календарно – тематического планирования на __________учебный год
	класс
	№ приказа 
	Информация о пропущенной теме урока

	
	
	Тема урока
	Кол-во пропущенных уроков
	Тема урока
	Кол-во по плану
	Кол-во по факту
	Дата
проведения 
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